
 

 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 

Können wir Sie für diese Aufgabe begeistern? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des  

frühestmöglichen Eintrittstermins an: bewerbung@elb-schliff.de 
 

ELB-Schliff Werkzeugmaschinen GmbH 

Personalabteilung • Bollenwaldstraße 116 • 63743 Aschaffenburg • Telefon: +49 6028 408 0 

ELB-Schliff Werkzeugmaschinen GmbH und aba Grinding Technologies GmbH sind spezialisiert auf Entwicklung, Herstel-

lung und Vertrieb von Präzisions-, Flach- und Profilschleifmaschinen für verschiedenste Anwendungsbereiche in Schlüssel-

industrien wie beispielsweise dem Werkzeugmaschinenbau sowie der Automobil-, Luft- und Raumfahrtindustrie. Wir gehö-

ren zur Precision Surfacing Solutions Gruppe mit weltweit mehr als 1000 Mitarbeitern an zehn Produktionsstandorten. 

 

Mechaniker, Mechatroniker, Elektroniker, Elektrotechniker 

Als Servicetechniker bzw. Field-Service-Engineer (w/m/d) 
 

Ihre Aufgaben bei uns 

• Fehlersuche sowie Überprüfung von mechanischen und elektrischen Baugruppen 

• Instandsetzen der befundenen Baugruppen unter Einhaltung der Qualitätsstandards 

• Durchführen von Wartungsmaßnahmen an unseren Produkten sowie Unterweisung der Kunden bzgl.  

Wartungsarbeiten 

• Aufstellung und Inbetriebnahme unserer Produkte inkl. Abnahme und Anwenderschulung beim Kunden 

• Durchführung von Funktionskontrollen und Systemtests sowie Analyse anwendungstechnischer Aufgabenstellungen 

• Vermittlung von Anwendungs-Know-how bei unseren Kunden vor Ort (In- und Ausland) 

 

Unsere Anforderungen 

• Ausbildung zum/zur Elektrotechniker/-in, Mechatroniker/-in oder Elektroniker/-in 

• Erfahrung im Bereich Maschinenbau, idealerweise im Bereich Werkzeugmaschinen 

• Erfahrung im Bereich Steuerungstechnik (Siemens S7, B&R) 

• Freude am Umgang mit Kunden und serviceorienteiertes Denken 

• Systematische und selbständige Arbeitsweise 

• Reisebereitschaft, hohe Motivation, Flexibilität und Qualitätsbewusstsein 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Führerscheinklasse B (neu) bzw. 3 (alt) 

• Grundkenntnisse im Umgang mit MS Office Anwendungen 

 

Wir bieten Ihnen 

• Eine attraktive und leistungsgerechte Vergütung 
• Flache Hierarchien sowie kurze Entscheidungs- und Kommunikationswege 
• Umfangreiche Einarbeitung in die Aufgabengebiete sowie individuelle Weiterbildungsangebote 
• Zukunft mit Entwicklungsperspektive unter modernen Arbeitsbedingungen 


