
 

 

 
 

 
 
  

Mitarbeiter/in Fertigungssteuerung (m/w/d) 

Zur Unterstützung unseres Konstruktions-Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 

 

Ihre Aufgaben bei uns 

• Anlegen von Plan- und Fertigungsaufträgen für Maschinenaufträge, Baugruppenmontage und Reparaturaufträge in 

Abstimmung mit dem Produktionsplan und den Fachabteilungen von Auftragsbeginn bis Fertigstellung 

• Kapazitätsplanung der Fertigungsaufträge in terminlicher Abstimmung mit Produktion und Einkauf 

• Technische Abstimmung mit der Konstruktion und der Produktion 

• Erstellung und Pflege von Arbeitsplänen und Stücklisten unter Berücksichtigung des Materialflusses, der Fertigungs- 
und Logistikabläufe sowie Zeiten-Kommunikation mit Lieferanten 

• Durchführung von Kapazitätsplanungen für die Fertigungsbereiche unter Berücksichtigung der Kapazitäten und Res-
sourcen 

• Steuerung, Überwachung und Optimierung der Fertigungsprozesse inklusive Soll / Ist-Abgleich 

• Durchführung von Materialflussanalysen, Bestandsüberwachung sowie Optimierung der innerbetrieblichen Logistikab-

läufe 

Unsere Anforderungen 

• Erfolgreich abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches Studium bzw. technische Ausbildung mit Weiterbildung zum 

staatlich geprüften Techniker (w/m/d) oder vergleichbare Qualifikation 

• Mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbarer Position, vorzugsweise im Werkzeugmaschinenbau 

• Kenntnisse über Prozessanalyse und Prozessoptimierungstools (KVP, 5S, Lean Prinzipien) 

• Sicher in der Anwendung von ERP Systemen, vorzugsweise in SAP R/3 bzw. S/4HANA  

• Selbstständige Arbeitsweise mit fundierten analytischen Fähigkeiten, Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Belastbarkeit 

• Kommunikationsstärke und Durchsetzungsvermögen 

• Ausgeprägtes technisches Verständnis  

• Prozess- und Organisationsverständnis 

Wir bieten Ihnen 

• Ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld in internationaler Umgebung 

• Ein sehr angenehmes Arbeitsklima mit netten Kolleginnen und Kollegen 

• Teamorientierte Unternehmenskultur 

• Gute Weiterbildungsmöglichkeiten, flexible Gestaltung der Arbeitszeiten 

• Eine zukunftssichere Festanstellung mit markt- und leistungsorientierter Vergütung 

 
Können wir Sie für diese Aufgabe begeistern? 
Wenn Sie an dieser vielseitigen und interessanten Aufgabe in einem international operierenden Unternehmen interessiert sind, 
dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen 
Eintrittstermins. Richten Sie diese bitte an: bewerbung@kehren.com 

 

KEHREN GmbH • Personalabteilung • Genker Straße 9 • 53842 Troisdorf • Telefon: +49 2242 9197 0 

 

 

KEHREN ist ein international tätiges Unternehmen der PSS-Gruppe. Wir konzentrieren unsere führende Kompetenz 
und unser Know-how in die Entwicklung, Herstellung und den Vertrieb von Schleifzentren. Alle Kern-Komponenten 
werden in unserem Hause entwickelt und gefertigt. Unsere Produkte erfüllen weltweit höchste Anforderungen. Wir 
bieten unseren Kunden neben den anforderungsspezifisch ausgelegten Schleifzentren auch die notwendige Prozess-
unterstützung. Bei all unseren Tätigkeiten legen wir höchsten Wert auf Qualität und Teamgeist. 
 


